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2\5

血型是
25"

血型系统中的一个亚型!

2\

亚型每个

红细胞上
2

抗原位点非常少!约
0)//

个$

(

%

!临床上常因血型

鉴定正反定不符而发现#

2\

血清学表现型具有高度的遗传异

质性$

*

%

!目前国内外研究尚未完全明确
2\5

血型的遗传方式#

作者在临床实验中发现
(

例
2\5

血型!对该血型进行血清学

检测!并对其进行家系调查以探究
2\5

血型的遗传方式!现报

道如下#

?

!

临床资料

!!

先证者!女!

*,

岁!为独生女!晚孕!门诊例行产检常规检

查!

25"

血型出现正反定型不符!住院生产血型鉴定和门诊结

果一致#家庭成员)先证者父母!先证者丈夫&为独生子'!先证

者女儿&出生
*R

!头胎'#采用试剂)单克隆抗
:2

!抗
:5

血型定

型试剂"抗
:X

"抗人球蛋白试剂&上海血液生物医药有限责任

公司!批号为
*/(1(**0

'!聚凝胺试剂&珠海贝索生物技术有限

公司!批号为
((0/**

'(人源抗
:2

"抗
:5

"

2;

"

5;

&本科室制备'#

血型血清学试验)

25"

血型正反定型!吸收放散试验!唾液血

型物质检查均按标准规程操作$

1

%

#&

(

'先证者家系遗传调查结

果)家系调查
,

人!其中先证者与其父亲均为
2\5

血型!先证

者母亲与先证者女儿均为
5

型!先证者配偶为
"

型#&

*

'先证

者家系血型血清学结果)见表
(

#

表
(

!!

家系中
2\5

血型成员血清学鉴定结果

家系

正定型

单克隆

抗
2

抗
5

人源

抗
2

抗
5

抗
25

抗
X

#; 5; ";

反定型

2; 5; "; #;

吸收放散 血型物质

( OL 0k OL 0k 0k OL OL 0k (k _ _ _

有
2

抗原 有
X

"

2

物质

* OL 0k OL 0k 0k OL OL 0k (k _ _ _

有
2

抗原 有
X

"

2

物质

1 _ 0k _ 0k 0k _ _ _ 0k _ _ _

有
5

抗原 有
X

"

5

物质

0 _ _ _ _ _ _ _ _ 0k 0k _ _

无
2

"

5

抗原 有
X

物质

, _ 0k _ 0k 0k _ _ _ 0k _ _ _

未测 未测

!!

(

)先证者(

*

)先证者父亲(

1

)先证者母亲(

0

)先证者丈夫(

,

)先证者女儿(

OL

)混合外观(

2;

)

2

细胞&

*-

!

,-

'(

5;

)

5

细胞&

*-

!

,-

'(

";

)

"

细

胞&

*-

!

,-

'(

#;

)患者细胞(

_

)阴性#

@

!

讨
!!

论

!!

分子遗传学研究提示!

2\

血清学表现型具有高度的遗传

异质性$

*

%

#据报道正常
25"

基因的重组可导致
2\

表现型)

2\

表现型与发生在第
4

内含子的交换所致的杂交基因重组相

关联$

*

!

0

%

#

2\

等位基因具有多态性!

2\

单个氨基酸位置上的

突变!完全有可能改变糖基转移酶酶学特点和催化活性#目前

报道的
2\

等位基因共有
((

个&

2\/(

!

((

'!其中
2\/(

!

/,

"

2\/T

的突变点均为
?=404Y:2

!导致
*(4

位苯丙氨酸&

#<>

'转

变为异亮氨酸&

7I>

'!

2\/4

的特点是
?=++4V2

$

,:4

%

#有家系资

料表明!

2\

以
25"

位点上一种稀有等位基因的遗传方式遗

传$

T:)

%

!虽然遗传背景尚不清楚!但是均会产生
"(K

&

"

等位基

因
"(

的变异体'杂合子从而形成杂交基因#国内研究证明!

2\

等位基因在中国汉族人群中具有多态性并且在遗传中呈高

度的异质性$

+:((

%

#在本例
2\5

血型家系调查中发现先证者父

亲为
2\5

血型!由于先证者的祖父祖母均已过世!无法考证先

证者父亲的遗传方式#先证者母亲为
5

血型!其基因型有可

能为
5

+

5

或
5

+

"

!先证者父亲为
2\5

血型!先证者表现为
2\

表现型(同时先证者丈夫为
"

型血!本结果显示!先证者女儿

的血型为
5

型!不是
2\

表现型#

2\5

亚型血型血清学特点)&

(

'红细胞与多数来源于
5

型

T*T(

重庆医学
*/(,

年
0

月第
00

卷第
(*

期



血清的抗
:2

不反应或弱反应(可被大多数来源于
"

型个体的

抗
:25

凝集!没有混合视野表现#&

*

'血清中通常含有抗
:2

抗

体#&

1

'除了分泌
X

物质!

2\

分泌型个体唾液中可以检出
2

物质#家系调查中先证者和其父亲正定性与抗
:2

混合凝集
(:

*kU

!抗
:5

凝集
0k

!血清有弱的抗
:2

抗体!患者红细胞与抗
:

X

的凝集度与
"

红细胞凝集度相当!根据各亚型的血清学反

应特点和规律!可以确定该血型为
2\5

型#与向东等$

(*

%在

25

亚型细胞上
X

抗原强度的血清学研究上发现大量的
X

抗

原结果一致#

目前尚未明确是否
25"

基因的重组从而导致了
2\

遗传

的异质性!重组的基因如何表达如何传递给后代值得进一步的

研究#而
2\5

亚型血型血清学特点容易在临床误认为
"

型!

必须防止亚型漏判!保证血型鉴定的准确性!减少临床输血反

应!提高输血的安全性#
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及个人因素&包括职业错位"人格特征"不同科室及护龄"人口

变量因素'有关$

1:,

%

#近年来在临床工作中职业倦怠的发生率

逐年升高$

4:T

%

!导致护理队伍执业稳定性受到极大影响#且目

前仍无系统性"规范性的干预管理方法及政策出台#作者将压

力管理干预运用于综合性医院执业护士!以期减少职业倦怠的

发生!发挥护理人员主观能动性并稳定护理队伍#

有研究从护理管理层面及个体干预两个方面针对综合医

院执业护理人员进行系统性干预管理$

):+

%

)&

(

'从组织层面为护

理人员减压!建立专业的心理疏导小组!对执业护士实施有效

的心理辅导#&

*

'合理增加压力管理相关知识的培训!增强自

身抗压能力#为更有效地衡量压力管理干预后的效果!作者在

研究的过程中使用了
657:VF

#

657:VF

因包括
&&

"

$#

"

#2

三方面的评分!故而具有较好的同质性度和效度验证!被广泛

运用于量化评价职业倦怠$

(/

%

#作者将干预前后职业护士的

&&

"

$#

"

#2

方面评分进行比较!结果显示经过积极压力管理

干预!

&&

"

$#

评分明显降低!而
#2

评分升高!差异均有统计

学意义&

'

#

/./,

'#提示经过积极的干预!职业倦怠各维度值

均得到明显改善#

综上所述!提示系统性压力管理对综合性医院执业护士职

业倦怠的改善具有积极意义#职业倦怠作为医疗工作中的突

出矛盾!除对临床工作的开展造成巨大的障碍外!还严重影响

了护理队伍的职业稳定性!对和谐社会的构建及进步也带来负

面效应#在国外对职业倦怠的研究及干预相对较成熟!但中国

的职业倦怠研究起步较晚!有待管理层面及从业人员更深入的

探索!以制定出更完善的政策及系统的措施#但因为本文纳入

样本量有限!研究时限较短!有待多中心"大样本的课题对压力

管理对综合性医院执业护士职业倦怠的影响进一步追踪及

观察#
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